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OZET

Yapay zeka (YZ) uygulamalar1 cagdas egitim ortamlarinda giderek daha fazla yer almakta,
ogrenme siireglerini kisisellestirme ve etkilesimli hale getirme potansiyeli sunmaktadir.
Ogrenciler, etkilesim kurabildikleri, aninda geri bildirim alabildikleri ve kendi hizlarinda
ogrenebildikleri dijital ortamlarda daha yiiksek motivasyon gosterebilmektedir. Bu
arastirmada, YZ destekli 6grenme ortamlarinin ortaokul 6grencilerinin 6grenme motivasyonu
tizerindeki etkisi incelenmektedir. Arastirma, 6n test—son test kontrol gruplu deneysel desenle
ylritilmistiir. Calisma grubunu 7. sinifa devam eden toplam 60 dgrenci olusturmaktadir.
Deney grubuna dort hafta boyunca YZ destekli 6grenme materyalleri ve geri bildirimler
sunulmus; kontrol grubuna ise halihazirda bulunan yapilandirmaci merkeze gore ogretim
uygulanmigtir. Veriler “Ortaokul Ogrencileri Igin Ogrenme Motivasyonu Olgegi” ile
toplanmuig, analizde ANCOVA ve etki biiytikliigii hesaplamalar1 kullanilmistir. Bulgular, YZ
destekli Ogrenmenin Ogrencilerin Ozellikle i¢sel motivasyon, ilgi ve 06z diizenleme
boyutlarinda anlaml diizeyde artis sagladigini gostermektedir. Sonuglar, YZ tabanli 6gretim
uygulamalarmin 6gretim tasariminda giiclii bir ara¢ oldugunu ortaya koymaktadir. YZ
destekli 0grenme araglar1 smnif i¢i Ogretimde destekleyici unsur olarak kullamilmalidir.
Ozellikle geri bildirim siirecinin yogun oldugu derslerde verim artisi saglanabilir.
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Motivasyonu diisiik 6grenciler icin kisisellestirilmis 6grenme yollar1 hazirlanmali ve YZ'nin
adaptif ozelliklerinden faydalanilmalidir.
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ABSTRACT

Artificial intelligence (AI) applications are increasingly being incorporated into contemporary
educational environments, offering the potential to personalize and make learning processes
interactive. Students are more likely to exhibit higher motivation in digital environments
where they can interact, receive instant feedback, and learn at their own pace. This study
examines the effects of Al-supported learning environments on learning motivation of middle
school students. The research was conducted using a pretest-posttest control group
experimental design. The study group consisted of 60 7th grade students. For four weeks, Al-
supported learning materials and feedback were provided to the experimental group, while
the control group received instruction based on the existing constructivist-centered approach.
Datas were collected using the "Learning Motivation Scale for Middle School Students," and
ANCOVA and effect size calculations were used in the analysis. The findings indicate that Al-
supported learning significantly increases students' intrinsic motivation, interest, and self-
regulation dimensions, in particular. The results demonstrate that Al-based instructional
practices are a powerful tool in instructional design. Al-supported learning tools should be
used as a supplementary tool in classroom instruction. This can increase productivity,
especially in courses with intensive feedback. Personalized learning paths should be
developed for students with low motivation, and Al's adaptive features should be utilized.
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1. GIRIS
Problem Durumu

Yapay zeka (YZ) uygulamalari cagdas egitim ortamlarinda giderek daha fazla yer
almakta, Ogrenme siireglerini kisisellestirme ve etkilesimli hale getirme potansiyeli
sunmaktadir. Ogrenciler, etkilesim kurabildikleri, aninda geri bildirim alabildikleri ve kendi
hizlarinda 6grenebildikleri dijital ortamlarda daha yiiksek motivasyon gosterebilmektedir
(Ryan ve Deci, 2020). Motivasyon ise 6grenme basarisinin en 6nemli belirleyicilerinden biridir
(Sarier, 2015). Tiirkiye’de YZ destekli 6grenme {izerine yapilan ¢alismalarin cogu 6gretmen
goriiglerine odaklanmakta, deneysel galismalar oldukca sinirli kalmaktadir. Ogrencilerin
gercek Ogrenme performanslari ve motivasyonlar: iizerindeki etkileri ise heniiz yeterince
arastirilmamuigtir. Bu ¢alismanin temel amaci, ortaokul 6grencilerinde YZ destekli 6grenmenin
motivasyon lizerindeki etkisini deneysel bir modelle test etmektir.

Arastirmanin Onemi

YZ destekli 6grenme (ChatGPT, Khan Academy Al, akilli 6gretim yazilimlar:)
Tiirkiye’de yeni yeni uygulanmaktadir. Motivasyon {iizerindeki etkisini Olcen deneysel
arastirmalar ise azdir. Calismamiz, yapay zeka destekli 6grenmenin 6grenci motivasyonuna
etkisini incelemesi nedeniyle 6nemlidir. Sonuclar, hem 6gretim programi tasarimina hem de
dijital doniisiim politikalarina katk: saglayacaktir.

Aragtirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, YZ destekli 6grenme ortamlarmin ortaokul &grencilerinin
o0grenme motivasyonu tizerindeki etkisini incelemek olup bu alanda daha 6nce yeterli ¢alisma
yapilmamuistir.

Arastirma Sorulan
Arastirma amacina uygun olarak asagidaki sorular yanitlanmaya galisilacaktir:

1. Deney ve kontrol grubunun 6n test motivasyon puanlar1 arasinda anlaml bir fark var
midir?

2. YZ destekli 6grenme, son test motivasyon puanlarinda anlamh farklilik olusturmakta
midir?

3. YZ destekli 6grenmenin etki biiytikliigii nedir?

2. KURAMSAL CERCEVE

YZ destekli 6grenme, dijital egitim teknolojilerinin yeni bir asamasini temsil etmekte
olup O0grenme siireglerini bireysellestirme, izleme, uyarlama ve geri bildirim saglama
agisindan onemli imkanlar sunmaktadir. Arastirmanin kuramsal temelini; Ogrenme
motivasyonu, 6z belirleme kurami, YZ destekli 6grenme, uyarlanabilir 6grenme sistemleri,
geri bildirim ve 6grenme analitigi, i¢sel motivasyon, 6z diizenleme ve ilgi ve 6grenci katilimi
olusturmaktadir.

2.1. Yapay Zeka Destekli Ogrenme ve Motivasyon

YZ destekli 6grenme ortamlari, son yillarda hem 6gretim tasariminda hem de 6grenci
motivasyonunun arttirilmasinda énemli bir déniisiim yaratmaktadir. Ogrenci motivasyonu,
Ogrenme siirecinin devamliligi, derinligi ve basarisi agisindan belirleyici bir faktordiir. Bu
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baglamda YZ tabanh sistemlerin; kisisellestirilmis 0grenme, aninda geri bildirim, bireysel
farklara duyarl igerik sunumu ve 6z diizenleme becerilerini destekleme gibi o6zellikleri
sayesinde 6grenci motivasyonunu artirdig: cesitli arastirmalarda gosterilmistir (Ryan ve Deci,
2020; Holmes ve arkadaslari, 2019).

YZ destekli 6grenme ortamlarinin motivasyon {iizerindeki temel etkilerinden biri,
dgrencilerin 6zerklik ve yeterlik algilarini giiglendirmesidir. Ogrencilerin seviyelerine uygun
igerik tiretimi ve anlik yonlendirmeler, bireyin kendi 6grenme siirecini yonetme becerisini
artirmakta, boylece 6z diizenleme davraniglarini desteklemektedir (Dignath ve Veenman,
2021). Bu ozellikler, 6z belirleme kuraminin 6ne ¢ikardig: i¢csel motivasyonun gelismesine
katki saglamaktadir. Ozellikle ortaokul ve lise diizeyindeki 6grencilerde, kisisellestirilmis
dijital 6grenme deneyimlerinin merak ve ilgi boyutlarin gii¢clendirdigi bildirilmektedir (Lu ve
arkadaslari, 2021).

Bununla birlikte YZ temelli 6grenme araglari, 6grencinin performansini siirekli olarak
izleyebilme ve gelisim alanlarina yonelik oneriler sunabilme kapasitesiyle seffaf geri bildirim
saglamaktadir. Bu durum, 6grenme siirecinde belirsizligi azaltarak Ogrencinin 0grenme
hedeflerine ulasma konusundaki beklenti ve inanglarini artirmaktadir. Ayrica oyunlastirma
ogeleri iceren YZ destekli uygulamalarm, ozellikle diisiik motivasyona sahip 6grencilerde
etkilesimi artirdig1 bulunmustur (Chen ve arkadaslari, 2020).

Sonug¢ olarak, YZ destekli 6grenme ortamlary;, bireysellestirme, geri bildirim ve
etkilesimsel zenginlik gibi 6zellikleriyle 6grenci motivasyonunu anlamli bigcimde destekleyen
gliclii bir pedagojik arag olarak degerlendirilmektedir.

2.2. Ogrenme Motivasyonu

Ogrenme motivasyonu, 6grencinin dgrenme etkinliklerine katilimini siirdiirmesini
saglayan icsel ve digsal etmenlerin toplami olarak tanimlanmaktadir (Schunk ve arkadaslari,
2014). Motivasyon, bilissel stratejilerin kullanimini, 6z diizenlemeyi ve akademik basariy1
dogrudan etkileyen temel bir psikolojik degiskendir. Ortaokul déneminde 6grencilerin
motivasyonel diizeyleri, egitim ortamlarinin niteliginden biiyiik Olgiide etkilenmektedir
(Gtille, 2021). Bir bagka ¢alismada (Alan ve Kirbag Zengin, 2025), 6zellikle ortaokul diizeyinde,
YZ tabanh kisisellestirilmis sistemlerin 6grencilerin 6znel motivasyon algisini giiclendirdigi
fakat bu etkinin her zaman klasik 6lceklere dogrudan yansimayabilecegi gosterilmistir. Bu
nedenle motivasyonu arttiran yenilik¢i teknolojilerin etkisinin deneysel olarak simanmasi
onemlidir.

2.3. Oz Belirleme Kurami (Self-Determination Theory)

Arastirmanin temel dayanak noktalarindan biri Oz Belirleme Kurami’dir. Bu kuram,
insan motivasyonunu agiklayan en kapsamli ve etkili psikolojik kuramlardan biridir. Temel
olarak, bireylerin gercekten icten gelen bir motivasyonla davranmalari i¢in ii¢ temel psikolojik
ihtiyacin karsilanmasi gerektigini savunur. Ryan ve Deci'nin (2000; 2020) gelistirdigi Oz
Belirleme Kurami'na gore bireylerin motivasyonlari {i¢ psikolojik ihtiyag tarafindan belirlenir:

1. Ozerklik: Ogrencinin kendi dgrenme siirecini yonetme hissi.
2. Yeterlik: Ogrencinin gorevleri bagarabilecegine dair algisi.

3. Tliskilenme: Ogrencinin 6grenme ortaminda destek gérmesi ve bag kurmast.
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YZ destekli 6grenme ortamlari, Ozellikle 6zerklik (kendi hizinda 6grenme), yeterlik
(aninda geri bildirim) ve iliskilenme (etkilesimli igerikler) boyutlarini giiglendirerek
ogrencilerin i¢sel motivasyonunu arttirma potansiyeline sahiptir (Kim ve arkadaslari, 2023).

2.4. YZ Destekli Ogrenme

YZ destekli 6grenme, Ogrencilerin bilgi diizeylerini analiz ederek bireysellestirilmis
icerik sunan ve otomatik geri bildirim saglayan sistemleri ifade eder. ChatGPT, Khan
Academy Al ve akilli 6gretim yazilimlari bu tiir uygulamalara 6rnektir. YZ, biiyiik veri analizi
ve dogal dil isleme teknikleri sayesinde 6grencinin 6grenme siirecine iligskin stirekli 6lgme-
degerlendirme yapabilmekte ve kisiye 6zgii Oneriler sunabilmektedir (Luckin ve arkadaslari,
2016). Son yillarda yapilan meta-analizler, yapay zeka destekli 6grenme ortamlarinin
ogrencilerin akademik basarisi tizerinde kiigiikten biiyiige degisen, ancak genel olarak pozitif
ve anlamli etkiler yarattigini ortaya koymaktadir (Dong ve Wang, 2025; Setiawan ve
arkadaslari, 2025; Sun ve Zhou, 2024). Ozellikle gercek zamanl geri bildirim saglayan akilli
ogretim sistemleri ve liretken yapay zeka araclariyla desteklenen 6grenme uygulamalarinda,
deney grubundaki 6grenciler kontrol gruplarina kiyasla daha ytiiksek test puanlari ve 6grenme
kazanglar1 elde etmektedir (Marwiang ve arkadaslari, 2025; Kestin ve arkadaslari, 2025). Bu
bilgilere dayanilarak, bu tiir ortamlarin, Ozellikle 6grenci motivasyonunu etkileyen
kisisellestirme, uyarlanabilirlik ve aninda geri bildirim unsurlari bakimindan geleneksel
smiflara gore iistiinliik saglayabilecegi soylenebilir.

2.5. Uyarlanabilir Ogrenme Sistemleri

Uyarlanabilir 6grenme, dijital sistemlerin 6grencinin performansina gore igerigi ve
etkinlik diizeyini otomatik olarak degistirmesi siirecidir. Bu siire¢te YZ algoritmalar:
ogrencinin yanitlarini analiz ederek 6grenme zorluklarmi belirler ve uygun seviyede materyal
sunar (Holmes ve arkadaslari, 2019). Boylece 6grenciler kendi hizlarinda ilerler ve basarisizlik
hissinden kaynaklanan motivasyon kayiplari azalir. Uyarlanabilir sistemlerin 6zellikle
ortaokul doneminde 6grenen 6zerkligini gliglendirdigi goriilmektedir (Tan ve Li, 2025).

2.6. Geri Bildirim ve Ogrenme Analitigi

Aragtirmalar, aninda geri bildirimin motivasyonu arttiran temel faktorlerden biri
oldugunu gostermektedir (Hattie ve Timperley, 2007). YZ sistemleri, 6grencinin yaptig1 hatay1
aninda tespit ederek diizeltici yonlendirmeler sunar. Bu siireg, 6grencinin yeterlik algisini
destekler ve 6grenmeye yonelik olumlu tutumlarini giiglendirir. Buna ek olarak 6grenme
analitigi, 6grencinin ilerlemesini izleyerek 6gretmene ve 6grenciye diizenli raporlar saglar; bu
durum 6z diizenleme becerilerini arttirabilir (Siemens ve Long, 2011).

2.7. i¢sel Motivasyon

Icsel motivasyon, &grencinin bir etkinligi kendi istegiyle ve merak duygusuyla
gerceklestirmesi olarak tanimlanir (Ryan ve Deci, 2020). YZ destekli ortamlar, kisisellestirilmis
icerik ve oyunlastirilmig gorevler yoluyla 6grencinin i¢gsel motivasyonunu destekler (Cat ve
Huseynova, 2024). Ozellikle ortaokul ¢aginda dijital etkilesimin yiiksek olmasi, bu tiir
teknolojilerin motivasyonel etkisini gii¢glendirebilir.

2.8. Oz Diizenleme Becerileri

Oz diizenleme, 6grencinin 6grenme siirecini planlama, izleme ve degerlendirme
becerisidir (Zimmerman, 2002). YZ'nin sundugu rehberlik, hatirlaticilar ve performans takip
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ozellikleri 6grencinin 6z diizenleme becerilerini gelistirerek motivasyonunu gti¢lendirebilir
(Lan ve Zhou, 2025).

2.9. Tlgi ve Ogrenci Katilim1

Ogrencinin derse karsi ilgisi motivasyonun en 6nemli belirleyicilerinden biridir. Alan
yazinda, 6grencinin derse yonelik ilgisinin 6zellikle igsel ve akademik motivasyonun temel
bilesenlerinden biri oldugu; ilgi diizeyinin 6grencinin derse katilimi, sebat1 ve akademik
basarisi {izerinde belirleyici bir rol oynadig: belirtilmektedir (Harackiewicz ve arkadaslari,
2016; Hidi ve Renninger, 2006; Yurt, 2022). Etkilesimli ve gorsel olarak zengin dijital
ortamlarin Ogrenci ilgisini arttirdig1 bilinmektedir (Keller, 2016). YZ destekli 0grenme,
ozellikle 6grencilerin kisisel ilgi alanlariyla uyumlu igerikler sunabildigi i¢in katilimi arttirma
potansiyeline sahiptir.

3. YONTEM
3.1. Arastirma Deseni

Bu arastirmada, YZ destekli 6grenme ortamlarinin ortaokul 6grencilerinin 6grenme
motivasyonu tlizerindeki etkisini incelemek amaciyla 6n test—son test kontrol gruplu deneysel
desen kullanilmistir. Deneysel desende, bagimsiz degisken olan YZ destekli ogrenme
uygulamas1 yalmizca deney grubuna uygulanmis; bagimli degisken ise Ogrencilerin
motivasyon diizeyleri olarak belirlenmistir. Kontrol grubunda ise herhangi bir YZ temelli
miidahaleye yer verilmemistir. Bu desen, arastirmacinin gruplar arasindaki fark:i baslangig
diizeyinden bagimsiz olarak degerlendirmesine olanak sagladig icin egitim arastirmalarinda
sikca kullanilmaktadir (Biiyiikoztiirk, 2018). Calisma oncesinde, deneysel grupta yapilacak YZ
destekli 6grenme calismalari i¢in bunlar1 uygulayacak 6gretmenler EBA Akademi’de bulunan
Yapay Zeka Uygulamalar1 Egitimi'ne katilmistir (EBA Akademi). Bu egitimin sonunda
uygulayicilar katilim sertifikas1 almistir. Calisma igin matematik dersleri segilmistir.
Arastirmada oncelikle her iki gruba 6n test uygulanmis, daha sonra deneysel islem stireci dort
hafta boyunca yiiriitiilmiis ve siirecin sonunda son test uygulanarak miidahalenin etkisi
karsilagtirilmigtir. YZ araci olarak matematik dersi ile uyumu daha giiglii oldugundan
ChatGPT ve Khan Akademi kullanilmistir. Gegerlik ve giivenirlik saglanmasi amaciyla,
stirecin seffafligi ve tutarliligr i¢cin metodolojik detaylar agikga belirtilmis, analitik siirece
iliskin adimlar ise tekrar edilip dogrulanabilirligi temin edilmistir. Ayrica uzmanlardan alian
geri bildirimlerle igerik ve yontemsel tutarlilik denetlenmis, yontemin nesnel ve giivenilir
olmasi saglanmistir. Bu yaklasimlarla, ¢alismanin giivenilirligi ve bilimsel gegerliligi temin
edilmistir.

3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, bir devlet okulunda 6grenim goren toplam 60 ortaokul
7. siif dgrencisi olusturmaktadir. Ogrenciler rastgele segkisiz atama ydntemiyle iki esit gruba
ayrilmistir; 30 deney, 30 kontrol 6grencisi. Calisma grubunun 7. smif Ogrencilerinden
secilmesinin nedeni, bu yas grubunun dijital okuryazarhk diizeyinin YZ destekli
uygulamalara uyum saglayabilecek nitelikte olmas1 ve motivasyon diizeylerinde goriilen
degisimlerin bilissel gelisim siireclerine duyarli olmasidir. Okulun devlet okulu olmasi ise
arastirmanin genis 0grenci profiline hitap etmesi agisindan 6nemlidir. Arastirma siirecinde
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tim Ogrenciler calismaya goniillii olarak katilmis, velilerden gerekli izinler alinmis ve etik
kurallara uyulmustur.

3.3. Deneysel Iglem

Deneysel islem siireci 4 hafta boyunca, haftada diizenli matematik ders saatlerinde
gerceklestirilmistir.

3.3.1. Deney Grubu Islemleri

Deney grubundaki ogrenciler i¢in matematik derslerinde YZ araci olarak, matematik
dersi ile uyumu daha giiglii oldugundan, ChatGPT ve Khan Akademi kullanilmigtir. Bunlar
araciligiyla asagidaki pedagojik bilesenlere dayali bir 6gretim uygulanmaistir:

o YZ destekli dgrenme senaryolart: Ogrencilerin konuya yénelik hazirbulunusluk
diizeylerine gore diizenlenmis materyaller sunulmustur.

o Kisisellestirilmis soru setleri: Sistem 6grencilerin performansina gore zorluk seviyesini
otomatik olarak uyarlamisgtir.

e YZ tabanh geri bildirim sistemi: Her 6grenci yapti§1 hataya iliskin aninda agiklayici
doniit almis ve dogru ¢oziime yonlendirilmistir.

e Bireysel hizda ilerleme: Sistem Ogrencilerin kendi hizlarinda ilerlemesine imkan
tanimis, boylece her 6grenci kendi 6grenme siirecini yonetmistir.

¢ Aninda doniit-diizeltme: Yanhs yanitlar sistem tarafindan aninda analiz edilmis ve
ogrenciye diizeltici yonlendirme saglanmaistir.

Bu uygulamalar, 6z belirleme kuraminda belirtilen 6zerklik ve yeterlik boyutlarimi
destekledigi icin 0zellikle motivasyon arttirici bir etki yaratmasi hedeflenmistir.

3.3.2. Kontrol Grubu Islemleri

Kontrol grubunda ise halihazirda bulunan 6gretim programi dogrultusunda
yapilandirmact merkeze gore Ogretim yontemleriyle dersler yiiriitiilmiistiir. Ogretmen
tarafindan anlatim, soru—cevap, alistirma etkinlikleri ve ders kitab1 kullanimina dayali 6gretim
uygulanmistir. Ayrica sinif i¢i degerlendirmeler birim kazanimlar: temel alan kisa smavlar ve
etkinliklerle gerceklestirilmistir. Bu gruba herhangi bir YZ tabanh teknoloji veya
kisisellestirilmis 6grenme araci sunulmamustir.

3.4. Veri Toplama Arac

Aragtirmada veri toplama aract olarak “Ortaokul Ogrencileri Icin Ogrenme
Motivasyonu Olgegi” kullanilmigtir. “Ortaokul Ogrencileri Icin Ogrenme Motivasyonu
Olgegi”, Tiirkiye’de ortaokul (5-8. sinif) 6grencilerinin 6grenme motivasyonlarini dlgmek igin
gelistirilmis bilimsel ve gegerlik—giivenirlik galismasi yapilmis bir 6lgme aracidir. Akin ve
Cetin (2009) tarafindan gelistirilmis olan bu 6lgek, ozellikle egitim arastirmalarinda yapay
zeka destekli 6grenme, motivasyon diizeyi, 0gretim yontemlerinin etkisi, deney—kontrol
gruplu calismalar gibi alanlarda sik¢a kullanilmaktadir. Olgek; igsel ve digsal motivasyon
olmak tizere iki alt boyuta sahip olup 5li likert tipinde 18 sorudan olugsmaktadir. Toplam
puan, 6grencilerin genel motivasyon diizeyini 6l¢gmekte; alt boyutlar ise motivasyonun yapisal
bilesenlerini degerlendirmektedir. Yiiksek puan, yiiksek 6grenme motivasyonu anlamina
gelmekte olup Cronbach Alfa giivenirlik katsayisi igsel motivasyon icin 0.82, dissal
motivasyon i¢in 0.79 ve genel 0lgek icin 0.86 seklindedir. Buna gore dlgek giivenilir bir 6l¢gme
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aracidir (Tavsancil, 2019). Olgek hem 6n test hem de son test asamalarinda tiim 6grencilere
uygulanmuistir.

3.5. Veri Analizi

Verilerin analizinde Oncelikle puanlarin dagilimi normallik testleri (Kolmogorov-
Smirnov, Shapiro-Wilk) ile incelenmistir. Veriler parametrik analiz varsayimlarini karsiladigi
icin deney ve kontrol gruplarinin son test puanlari1 6n test puanlari kovaryans degiskeni
alimarak ANCOVA ile analiz edilmistirr ANCOVA, gruplar arasindaki farkin baslangi¢
diizeyinden bagimsiz olarak daha dogru sekilde Olclilmesini saglamaktadir. Etki
bliytikliigiinii incelemek amaciyla eta-kare (1)?) degerleri hesaplanmistir. Buna ek olarak alt
boyutlara iliskin farklar1 desteklemek amaciyla bagmmli gruplar t-testleri ve dagilimin
normallik gostermedigi durumlarda Mann-Whitney U testleri uygulanmistir. Tiim analizlerde
anlamlilik diizeyi .05 olarak belirlenmistir.

4. BULGULAR

Bu boliimde arastirmada elde edilen veriler arastirma sorular1 dogrultusunda
sunulmustur. Oncelikle deney ve kontrol gruplarinin én test motivasyon puanlari, ardindan
toplam motivasyon puanlari, son test punlari ve etki biiyiikliigii sonuglar: verilmistir.

4.1. On Test Motivasyon Puanlart

Arastirmanin ilk sorusu, “Deney ve kontrol grubunun én test motivasyon puanlar: arasinda
anlamly bir fark var midir?” seklindeydi. Bagimsiz gruplar t-testi sonuglarma gore iki grup
arasinda anlamli bir fark bulunmamistir (Tablo 1). Bu sonug, gruplarin deneysel islem
oncesinde benzer motivasyon diizeylerine sahip oldugunu gostermektedir.

Tablo 1. Deney ve Kontrol Grubu On Test Ortalama Puanlar

Grup n x SS t p
Deney 30 6840 8.12 0.52 .604
Kontrol 30 67.10 7.95

p > .05 oldugundan gruplar arasinda anlamh bir fark yoktur. Bu bulgu, ANCOVA igin
gerekli “baslangi¢ denklik varsayiminin” saglandigini gostermektedir.

4.2. Son Test Motivasyon Puanlar1

Arastirmanin ikinci sorusu, “YZ destekli 6grenme motivasyon iizerinde anlaml bir farklilik
olusturmakta midir?” sorusunu ele almaktadir. On test puanlari kovaryans degiskeni alinarak
yapilan ANCOVA analizinde deney ve kontrol gruplari arasinda anlaml bir fark elde
edilmistir (Tablo 2).

Tablo 2. ANCOVA Sonuglar - Toplam Motivasyon Puani

Kaynak KT sd KO F p n
Grup 51432 1 51432 1284 .001 .18
Hata 227944 57 39.98

Analiz sonucuna gore, YZ destekli 6grenmeye katilan deney grubu ogrencilerinin
motivasyon puanlar1 kontrol grubuna gore anlaml diizeyde daha yiiksektir (p = .001).
Aragtirmanin iiglincli sorusu, “YZ destekli 6grenmenin etki biiytikliigii nedir” seklindedir.

113



Etki biytikligi n? = .18 olup egitim arastirmalarinda “orta-yiiksek” diizeyde kabul
edilmektedir.

4.3. Son Test Ortalama Puanlar

Gruplar arasindaki farkin yoniinii gormek igin diizeltilmis son test ortalamalar:
incelenmistir (Tablo 3).

Tablo 3. Deney ve Kontrol Grubu Diizeltilmis Son Test Puanlar1

Grup n Diizeltilmis X
Deney 30 78.92
Kontrol 30 70.84

Deney grubunun motivasyon puanlarinin kontrol grubuna gore belirgin bicimde daha
yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulgu, 4 haftalik YZ destekli 6gretim siirecinin 6grenci
motivasyonunu arttirdigini gostermektedir.

4.4. Destekleyici Analizler

Bagiml gruplar t-testleri, deney grubunun 6n test > son test yoniinde anlamli bir artig
gosterdigini ortaya koymustur (t =-8.12, p <.001). Kontrol grubunda ise artis anlamh degildir
(p = .112). Bu bulgu, deneysel islemin etkisini desteklemektedir.

4.5. Genel Degerlendirme

Elde edilen bulgular, YZ destekli o6grenme ortamlarmin ortaokul ogrencilerinin
motivasyonunu anlamli bicimde arttirdigini gostermektedir. Etki biiyiikliigii degerlerinin
orta-yiiksek diizeyde olmasi, YZ teknolojilerinin 6grenme siireglerini giiclendirebilecek etkili
araglar oldugunu ortaya koymaktadir.

5. SONUC, TARTISMA VE ONERILER
5.1. Sonuc¢

Bu arastirmanin amaci, YZ destekli 6grenme ortamlarmin ortaokul 6grencilerinin
ogrenme motivasyonu iizerindeki etkisini incelemektir. Sadece ChatGPT ve Khan Akademi
uygulamalarinin kullamilmast ¢alismanm sinirhligini olusturmaktadir. On test-son test
kontrol gruplu deneysel desenle yiiriitiilen arastirmada elde edilen bulgular, YZ destekli
o0grenmenin Ogrencilerin motivasyon diizeylerini anlaml bicimde arttirdigini gostermistir.
Deney ve kontrol grubunun 6n test motivasyon puanlari arasinda anlamli fark olup olmadig:
incelenmis ve p > .05 bulunarak gruplar arasinda anlaml bir fark olmadig: ve bu bulgunun
ANCOVA icin gerekli “baslangi¢c denklik varsayiminin” sagladigi gosterilmistir. ANCOVA
sonuglarina gore deney grubunun diizeltilmis son test puanlar1 kontrol grubuna goére anlaml
diizeyde ytiksektir (p = .001). Ayrica etki biiytikliigli degerinin ()2 = .18) orta-yiiksek olmasi,
YZ destekli 6grenme siireclerinin motivasyon {iizerinde giiglii bir pedagojik etki yarattigim
gostermektedir. Deney grubu 6grencilerinin on testten son teste anlaml artis gostermesi, YZ
ortamlarmmin 6zellikle kisisellestirme, aninda geri bildirim ve bireysel hizda ilerleme gibi
unsurlarla 6grenme siirecini destekledigini ortaya koymaktadir.

5.2. Tartisma

Arastirmanin bulgulari, literatiirde YZ destekli 6grenmenin 6grenci motivasyonunu
arttirdigina iliskin arastirmalarla paralellik gostermektedir. Ryan ve Deci'nin (2020) 6z
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belirleme kuramina gore motivasyonun temel belirleyicilerinden biri 6zerklik ve yeterlik
duygusudur. Deney grubunun bireysel hizda ilerlemesi, aninda doniit almasi ve kendi
ogrenme siirecini kontrol edebilmesi, bu psikolojik ihtiyaclarin karsilanmasina katk: saglamig
olabilir. Bu baglamda elde edilen sonuglar, YZ destekli 6grenmenin 6z belirleme kuraminin
ongordiigli  mekanizmalar  iizerinden motivasyonu  arttirdigini  gostermektedir.
Zimmerman'in (2002) 6z diizenleme modelleri, teknolojik desteklerin 6grenci farkindaligin
artirarak daha etkili 0grenme stratejileri gelistirmesine katki sagladigimi belirtmektedir.
Calismamizda elde edilen sonuglar, YZ sistemlerinin stirekli izleme, hatirlatma ve
yonlendirme 0Ozelliklerinin 0grenci Ogrenmesini yapilandirdigini = diistindiirmektedir.
Keller'in (2016) ARCS motivasyon modelinde vurgulanan “dikkat ve ilgi uyandirma” ilkesi,
YZ araciligiyla daha etkin bicimde saglanabilmektedir. Bu bakimdan calismamizda elde
edilen sonug, dijital cagda yetisen 0grencilerin teknoloji destekli ortamlarla daha yiiksek
etkilesim gosterdigini ve bu nedenle 6grencilerde dikkat ve ilgi uyandirarak bu sonuglarin
gelismesine katkida bulundugunu diistindiirmektedir. Bu aragtirmanin sonuglari, Holmes ve
arkadaglarinin  (2019) YZ'nin 6grenme siireglerini daha esnek ve Ogrenci odakli hale
getirdigine dair bulgulariyla da ortiismektedir. Aninda geri bildirim sunan sistemlerin
motivasyonu arttirdigr yoniindeki Hattie ve Timperley’in (2007) bulgular1 da ¢alismanin
sonuglarini desteklemektedir.

Calismamiz, YZ destekli 6grenmenin 6grenci motivasyonunu arttirdigina iliskin
literatiirle tutarhdir. Ornegin, chatbot temelli mikro-6grenme ortamlarinda motivasyon ve
performansin anlamli Olgiide yiikseldigi gosterilmistir (Yin ve arkadaslari, 2021). Bir baska
calismada ise Ingilizce yazma derslerinde YZ sohbet botu kullaniminin yazma motivasyonunu
arttirdig1 bildirilmistir (Silitonga ve arkadaslari, 2023). Bir diger calismada, Ogretmen
destegiyle birlikte chatbot temelli 6grenmeye yonelik motivasyonun giiglendigi gosterilmistir
(Chiu ve arkadaslari, 2024). Benzer sekilde, AI destekli sesli 0grenme modiillerinin
ogrencilerin motivasyon ve okuma katilimini arttirarak akademik basariya dolayli katki
sundugu gosterilmistir (Jafarian ve Kramer, 2025). 43 calismay1 inceleyen bir ¢alismada, egitsel
chatbot etkilesimlerinin genelde 6grenci motivasyonuyla pozitif iligkili oldugu, chatbot tabanl
o0grenmenin motivasyonu, ilgiyi ve etkilesimi arttirdig1 raporlanmistir (Huang ve arkadaslari,
2025).

Bununla birlikte, literatiirde YZ destekli 6grenmenin her zaman motivasyonu
arttirmadigini ortaya koyan calismalar da bulunmaktadir. Ornegin, YZ'nin informal djjital
Ingilizce 6grenimi baglaminda yeterlik ve 6z diizenlemeyi arttirdigi, ancak 6grenme
motivasyonu tizerinde anlamli bir etkisinin olmadigi bildirilmistir (Guan ve arkadaslari, 2024;
Wang ve arkadaslari, 2025). Benzer sekilde, ilkokul 6grencileriyle yiiriitiilen bir akilli 6gretim
sistemleri calismasinda akademik basari artmasma ragmen i¢sel motivasyon diizeyleri
gruplar arasinda anlamli farklilik gostermemistir (Grimes, 2021). Bir diger calismada ise, 3. YZ
ve dil 6grenme motivasyonu arastirilmis olup bazi boyutlarda etki olmadig1 goriilmiistiir
(Huang, 2024). Bir baska ¢alismada ise, YZ araglarinin 6grenmede karmasik bir etkiye sahip
oldugu ve ¢ogu zaman notr motivasyon etkisi gosterdigi bulunmustur (Li ve arkadaslari,
2023).

Genel olarak arastirma, YZ destekli ortamlarin yalnizca basar1 degil, ayn1 zamanda
motivasyon gibi duyussal degiskenler iizerinde de belirgin etkiler olusturdugunu ortaya
koymaktadir.
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5.3. Oneriler
5.3.1. Uygulayicilara Yonelik Oneriler

e YZ destekli Ogrenme araclar1 smif igi Ogretimde destekleyici unsur olarak
kullanilmalidir. Ozellikle geri bildirim siirecinin yogun oldugu derslerde verim artist
saglanabilir.

o Ogrencilerin 6z diizenleme becerilerini gelistirmeye ydnelik YZ tabanh takip sistemleri
kullanilabilir.

e Motivasyonu diisiik 6grenciler igin kisisellestirilmis 6grenme yollar1 hazirlanmali ve
YZ'nin adaptif 6zelliklerinden faydalanilmalidir.

. @gretmenlere YZ araglarinin pedagojik kullanimi konusunda hizmet i¢i egitim
verilmelidir.

5.3.2. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

e Arastirma yalnizca 7. smif 6grencileriyle yiirtitiilmiis olup farkl siif diizeylerinde de
benzer ¢alismalar yapilabilir.

e Bu arastirma 4 haftalik bir siiregle smirlidir. Uzun siireli ¢alismalar motivasyonun
kaliclligina iliskin daha kapsamli sonuglar saglayabilir.

e Farkli YZ platformlarmin etkilerini karsilastiran ¢coklu deneysel tasarimlar yapilabilir.

e Motivasyon yaninda basari, tutum, dijital okuryazarlik gibi degiskenler de ilerideki
arastirmalara dahil edilebilir.

5.3.3. Politika Yapicilar Icin Oneriler

Ortaokullar i¢in ulusal YZ destekli 6grenme altyapilar: olusturulmalidir.

MEB biinyesinde 6gretmenlere yonelik YZ pedagojisi rehberleri hazirlanabilir.

Dijital dontistim politikalarinda YZ araglarinin esit erisim ilkesi gozetilmelidir.
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